
รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 

ครั้งที่ พิเศษ/2566 
วันจันทร์ที่ 25 ธันวาคม 2566  

ณ ห้องประชุม 3045 อาคารวิชาการ 3 ชั้น 3 
 

ผู้มาประชุม 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา  จันทร์คง   ประธานกรรมการ     
2. รองศาสตราจารย์ ดร.ธีระวุธ      ธรรมกุล   กรรมการ 
3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอกพล  กาละดี   กรรมการ  
4. อาจารย์ ดร.อนัญญา   ประดิษฐปรีชา  กรรมการ 
5. ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรวรรณ  น้อยวัฒน์  กรรมการและเลขานุการ 
6. นางสาวนิภาภัทร     เพ็งมณี    ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
ผู้ไม่มาประชุม 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.อารยา  ประเสริฐชัย  ติดราชการ 
2. อาจารย์ สพ.ญ. ดร.มยุรินทร์   เหล่ารุจิสวัสดิ ์  ติดราชการ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. รองศาสตราจารย์ ดร.พาณี  สีตกะลิน 
2. รองศาสตราจารย์ ดร.สมโภช  รติโอฬาร 
 
เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 

ประธานกรรมการกล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพ่ือทราบ 
 - ไม่มี – 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุม 
 - ไม่มี – 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
 3.1  แต่งตั้งคณะท างานตรวจสอบความถูกต้องบทคัดย่อวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอิสระ 
 สืบเนื่องจากวาระที่ 4.5 ในการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
ครั้งที่ 10/2566 เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2566 ประธานกรรมการเสนอคณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้งคณะท างาน
ตรวจสอบความถูกต้องบทคัดย่อวิทยานิพนธ์และการศึกษาค้นคว้าอิสระ ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ แต่งตั้งประธาน
คณะท างานและผู้เชี่ยวชาญภาษาอังกฤษ แล้ว ทั้งนี้จึงเสนอพิจารณา ต าแหน่ง ผู้ท างาน ในคณะท างานดังกล่าว  
ดังรายละเอียดเอกสารประกอบระเบียบวาระการประชุมที่ 3.1 
 - ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติปรับ ต าแหน่ง ผู้ท างาน จาก รองศาสตราจารย์ ดร.อารยา ประเสริฐชัย 
เป็น รองศาสตราจารย์ ดร.ธีระวุธ ธรรมกุล 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  
4.1  ขอความอนุเคราะห์ข้อมูลการเปิดรับสมัครนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา  ภาคต้น  
      ปีการศึกษา 2567 

 ประธานกรรมการเสนอคณะกรรมการพิจารณาเป้าหมาย (จ านวน) การรับนักศึกษาใหม่ระดับ
บัณฑิตศึกษา ภาคต้น ปีการศึกษา 2567 ดังรายละเอียดเอกสารประกอบระเบียบวาระการประชุมที่ 4.4 
 - ที่ประชุมพิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 
   1) เป้าหมายรับนักศึกษาใหม่ กลุ่มบริหารสาธารณสุข จ านวน 40 ราย 
   2) เป้าหมายรับนักศึกษาใหม่ กลุ่มบริหารโรงพยาบาล จ านวน 30 ราย 

 4.2  แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกและเกณฑ์การคัดเลือกนักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา  
       ปีการศึกษา 2567 
 ประธานกรรมการเสนอคณะกรรมการพิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกและเกณฑ์การคัดเลือก
นักศึกษาใหม่ระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2567 ดังรายละเอียดเอกสารประกอบระเบียบวาระการประชุมที่ 4.1 
 - ที่ประชุมพิจารณามีมติ เพ่ิมเติมแบบฟอร์มการรับสมัคร และมีรายชื่อคณะกรรมการคัดเลือก ดังนี้ 
   1. รายชื่อคณะกรรมการคัดเลือก กลุ่มวิชาบริหารสาธารณสุข รายชื่อเดิมตามปี 2566 ดังนี้ 
       1) รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา จันทร์คง ประธานกรรมการ 
       2) รองศาสตราจารย์ ดร.ธีระวุธ ธรรมกุล กรรมการ 
       3) รองศาสตราจารย์ ดร.อารยา ประเสริฐชัย กรรมการ 
       4) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอกพล กาละดี กรรมการและเลขานุการ 
       5) นางสาวนิภาภัทร เพ็งมณี   ผู้ช่วยเลขานุการ 
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   2. รายชื่อคณะกรรมการคัดเลือก กลุ่มวิชาบริหารโรงพยาบาล ปรับดังนี้ 
       1) ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรวรรณ น้อยวัฒน์ ประธานกรรมการ 
       2) รองศาสตราจารย์ ดร.อารยา ประเสริฐชัย กรรมการ 
       3) อาจารย์ ดร.อนัญญา ประดิษฐปรีชา กรรมการและเลขานุการ 
       4) นางสาวนิภาภัทร เพ็งมณี   ผู้ช่วยเลขานุการ 

 3. เกณฑ์การคัดเลือก ปีการศึกษา 2567 โดยกลุ่มวิชาบริหารสาธารณสุขและกลุ่มวิชาบริหาร
โรงพยาบาลใช้เกณฑ์เดียวกัน ดังนี้ 
 

 (ลับ) 
เกณฑ์การคัดเลือกผู้สมัครเข้าศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา ปีการศึกษา 2567  

(แผน ก วิทยานิพนธ์) 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต   

กลุ่มวิชาบริหารสาธารณสุข / กลุ่มวิชาบริหารโรงพยาบาล   
 

คุณสมบัติ คะแนน หมายเหตุ 
1. โครงการวิจัยท่ีน าเสนอ  (20 คะแนน) 

1.1  ความชัดเจนของชื่อและวัตถุประสงค์โครงการ  
1.2  ระเบียบวิธีวิจัย 
1.3  ความเป็นไปได้ในการปฏิบัติ 
1.4  ความสอดคล้องกับวิชาเอกท่ีเรียน       

 
5 
5  
5 
5 

*จากข้อมูลแบบฟอร์มการรับสมัคร 
 

2. ต าแหน่งทางการบริหาร  (15 คะแนน) 
   2.1  ผู้บริหารระดับสูง 
   2.2  ผู้บริหารระดับกลาง 
   2.3  ผู้บริหารระดับต้น 
   2.4  ต าแหน่งระดับ 8 ขึ้นไป/ เชี่ยวชาญ/ช านาญการพิเศษ 
   2.5  ต าแหน่งระดับ 6-7/ ช านาญการ 
   2.6  อาจารย์ 
   2.7  ต าแหน่งต่ ากว่าระดับ 6 

 
15 
15 
10 
10 
10 
10 
5 

*จากข้อมูลแบบฟอร์มการรับสมัคร 
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คุณสมบัติ คะแนน หมายเหตุ 
3. ประสบการณ์การท างานด้านสาธารณสุขหรือ     
ด้านที่เกี่ยวข้อง  (15 คะแนน) 
    3.1  11 ปี ขึ้นไป  
    3.2  6-10 ป ี
    3.3  1- 5 ปี 

 
 

15 
10 
5 

*จากข้อมูลในระบบรับสมัคร  
และ/หรือจากการสืบค้นเพิ่มเติมของกรรมการ 

4. การสัมภาษณ์  (50 คะแนน) 
   4.1  ทัศนคติต่อการเรียนทางไกล 
   4.2  ความเข้าใจระบบการเรียนทางไกลของ มสธ. 
   4.3  บุคลิกภาพ 
   4.4  แนวคิดเก่ียวกับบริหารสาธารณสุข/บริหารโรงพยาบาล 

 
15 
15 
10 
10 

 

 

หมายเหตุ   1)  ในกรณีที่ผู้สมัครมีคะแนนเท่ากันให้คณะกรรมการคัดเลือกนักศึกษาบัณฑิตศึกษากลุ่มวิชาบริหารสาธารณสุข/บริหาร

โรงพยาบาลพิจารณาทบทวนให้ไปเป็นตามจ านวนแผนรับนักศึกษา โดยพิจารณาจากภาระงานของอาจารย์ในหลักสูตร 

   2)  ผู้ผ่านการคัดเลือก ต้องมีคะแนนสูงกว่าร้อยละ 60 ของเกณฑ์การพิจารณา 

   3)  แบบฟอร์มการรับสมัครตามเอกสารการรับสมัครหรือใน Website  

 
 ทั้งนี้  มอบผู้ช่วยเลขาฯ ประสานกับส านักบัณฑิตศึกษา เรื่องการเพ่ิมเติมเอกสารแบบฟอร์มการรับ
สมัครในระบบการรับสมัครออนไลน์ หรือ Website   

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ   
 - ไม่มี- 
 
เลิกประชุมเวลา  15.00 น. 
  

    
     
 
 
 

ที่ประชุมได้รับรองรายงานการประชุมนี้แล้ว 
 
 

(รองศาสตราจารย์ ดร.วรางคณา จันทร์คง) 

ประธานกรรมการคณะกรรมการบริหาร 

หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
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(ผู้ช่วยศาสตราจารย์อรวรรณ น้อยวัฒน์) 

กรรมการและเลขานุการ 

ผู้จดบันทึกการประชุม 

 
 
 

 (นางสาวนิภาภัทร เพ็งมณี) 

ผู้ช่วยเลขานุการ 

ผู้จดบันทึกการประชุม 


